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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. КрьпrЛскiш региОнztJIьнtUt обществеНнчU{ организациrI кЩентр поддержки социапьньD(

инициатиВ (Мы - крымtIДНЕ)), в далънейшем именуемая <Оргшrизация), явJUIется добро-

вольным объединением граждан, созданным по инициативе граждан Российской Федерации,

объединиВшихсЯ Еа основе единства интересов дJU{ реЕrлизации общих целей, указанньD( в на-

стоящем Уставе.
1.2. Свою деятельность ОрганизациrI осуществJuIет в pzlN[Kax КонституIдии Российской

Федерации, Конституции Республики Крьпл, Федера-rrьного закона <об общественньтх объеди-

""""r*u, 
Федерального закона <<о некоммерческих оргiшизациях)), Граждаrrского кодекса Рос-

сийской Федерацииl ДР}ГИх законодаТельньD( и иньD( нормативIIо-IIрЕIвовьIх актов Российской

Федерации, Республики Крыпл и настоящего Устава,
1.З. Организационно-прчIвовzUI форма Организации - общественнЕUI оргtшизациrl.

1.4. Полное наимено"u"". Оргаrrизациинарусском языке: Крьплская регионаЛьная обще-

ственнt}я организация кЩентр поддержки социальньD( инициатив кМЫ - КРыМtIАнЕ).
Сокращенное наимеЕование Оргшrизациинарусском языке: кРоО кМЫ - кРыМЧАНЕD.
1.5. .щеятельность Оргшrизации основывается на принципах добровольности, равноправия,

самоуправления, гласности и зalконности.

1З. Организация явJUIется юридическим лицом с момента государственной регистрации,

обладает на правах собственности обособленньпл иNIуIцеством и отв9чает по своим обязатель-

cTB€l]vI этим иNtуIцеством, может от своего имени приобретать и осуществJIять гражданские пра-

ва и нести грчDкданские обязшrности, быть истцом и ответтIиком в суде. ОрганизациrI имеет са-

мостоятельньй ба.rrанс, расчетные и иЕые счета в кредитIIьIх оргЕtнизациях, вкJIючая ваrпотньй,

кругJtуIО печатЬ со своиМ наименованием, штЕtп4пы, бланки и иные сродства визуt}льной и иной

индивидуalлизации.
1.7. ОрганизациJI осуществJuIет свою деятельность IIа территории Республики Крыпл.

1.8. Организация отвечает по своим обязательстваI\{ всем принадлежащим ей ишгуlrlеством.

члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, а Оргшrизациrl не отвечает по

обязательствам своих тшенов.

1.9. Место нахождениr{ постоянно действующего руководящего органа Организации: Рес-

пубrпrка Крьпл, г. Симферополь.

2. ЦЕЛЬ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1. ТIелью деятольности Организации явJIяется окt}зtшlие содействия в решении социЕtль-

ньтх проблем и развитии гражданского общества в Республике Крьшчr rугем социЕшьной под-

держки и защиты Еаселения, поддержка обществеЕно-полезньD( и социапьIIо-знаIммьD( ини-

циатиВ дJUI насеЛения И некоммерЧескиХ оргЕlнизаЦий, содействия в рtввитии социаJIьного

предпринимательствq внедрения социчtльньIх иници ыrив и инноваций.

2.2. Предметом деятельности Организации явJUIется:

- деятельНость В сфере социЕtльнОго обслrуЖив€шия, социальной поддержки и защиты гра-

ждан;
- разработка и реЕIлизация социапьно-значимьD(

ствующих цеJu{м деятельности Организации;
проектов, программ и инициатив, соответ-

- }лIастие в выполнении благотворительньIх, социЕIпьньIх, гуr{ЕIнитарньIх,

HbD(, на)лшьIх и культурньD( программ, направленньIх на социальную защиту,
образователь-
поддержку и

проблем малообеспеченно-
и ветераIIам войны и труда,

уJIг{шение качества жизЕи населения Крьшuа;

- разработка и реализация социztльньтх прогрчlNIм дJUI решения
го насепения, оказания поМощи безработным и бедньшл, инвt}лид€lNI

МногоДетныМсеМьяМ,ПоДДержкаиЗаЩиТаМатеринстВаиДеТсТВа;
- поддерЖка социаЛьно-значиМьD( проекТов, которыR буду' способствовать уJIгIшению

качества жизни населения Крьпvа, R том tIисле проектов прЕдлагаемьIх местным населением и

имеющих перспективы в плЕlне устоичивости и развитиr{ местного общественного потенциала;

а
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- поДгOювка ЕаоелеЕая к цреодолеЕию послодствий стихийньD( бедствий, экологических,
ТехЕоf€нЕьD( иJIи иЕьD( катастроф, к предотвр?rцению несчастньD( cJцlIaeB;

- охрiша и в соответствии с устаJIовленIIыми требоваrrиями содержztние объектов (в том
тIисле зданий, сооружоний) и территорий, имеющих историческое, культовое, культурное или
природоохранное значение, и мест захоронений;

- СОдеЙствие профилактики соци{rльно опасньD( форм поведения грzDкдан;
- деятельНость В областИ обуrения, просвещения, на).ки, культуры, искусства, уJгг{шениJI

мор€rльно-психологическогО состояния |раждаЕ, физической культуры и спорта и содействие
УКаЗаННОЙ Деятельности, а также содеЙствие духовному рalзвитию личности;

- гIастие в организации мероПриятпй пО профилакТике И охраЕе здоровья граждан, rrропа-
ганде здорового образа жизни, а так же социzrпьной заrците и поддержке населения путем со-
действия в обеспечении льготным саЕаторно-курортным лечонием и отдьD(ом жителей регио-
нов, а также в решении их жилищньтх проблем;

- организация обl"rения, переподготовки и повышения квшlификации специi}листов соци-
альной сферы, детей, молодежи и взросльD( по различным специчtльностям и направлениям со-
циальной деятельности, }частие в создЕlнии социitльно-значиМьIх на)л{нЬШ И 1..rебньrх организа-
ций;

- формирование в обществе нетерпимости к коррупционЕому поведеЕию;
- деятельность в сфере патриотического, в том tIисле военно-патриотического, воспитаниJ{

граждан Российской Федерации;
- tIроведение fIоисковой работы, направленной на вьu{вление неизвестньIх воинских захо-

ронений и непо|ребенньтх останков защитников отечества, устatновление имен погибших и
пропzlвших без вести при защите отечества (после поJIr{ения разрешениrI исполнительIIьD( ор-
гаЕов государственной власти Российской Федерации;

- создание в обществе морurльно-психологического кJIимата, основанЕого Еа интернацио-
н€lлизме и взаимнОм }ъаженИи национtlJIьньD(, религиозНьIх, социЕIльньIх особенностей и куль-
тур народов и кiDкдого человека;

- окzвание методической, практической, спрчlвочно-информационной и консультативной
помощи tLпенам Организации;

- содействие в привлечении инвестиций посредством обеспечения разработки, эксперти-
зы, финансирования и ре€}лизации проектов рiввития социitльного предприниматольства и про-
ектов социzlльной поддержки населения Республики Крьпл;

- привлечение К решению проблем социilльно-экономического межрегионttпьного разви-
тиrI }п{реЖдений, экономических, социологических и политических центров видньIх учоньD( и
специалистов, деятелей кульryры и искусств, вкJIючая иностранцев, работающих в государст-
BeHHbD( и негосударственньD( уфеждениях и организациях;

- организациrI и проведение политологических, экономических, социчtльньгх и иньD( ис-
следований, подготовка рекомендаций, направленньтх на достижение целей Организации;

- ДеЯТеЛЬНОСТЬ В Сфере связеЙ с общественностью, в т.ч. консультирование, вьцача реко-
мендаций и оказание оrrеративной помощи в социальной сфере граждаЕам и некоммерческим
организациям;

- оказание юридической помощи на безвозмездной основе грчDкд€lнalN,I и некоммерческим
организациям и правовое rrросвещение населениrI, деятельность по затци-ге прав и свобод чело-
века и гражданина;

- Наrшые исследования и разработки в области общественньD( и гуп{atнитарньтх наук;
- из}п{ение общественного мнения по политическим, экономическим и соци€lJIьным вопро-

сам, вкJIючая статистический аЕыIиз поJý/чаемой информации;
- предоставление усJtуг соци€rльного характера, таких как IIредоставление консультаций и

усJtуг престарелым и инв+пидап{, присмотр за больныпли, на дому либо киньIх местах, предос-
тавленио социЕIльной помощи детям и подросткttм;

- содействие 
" органiпзации культурно-просветительских rIреждений: домов культуры и

домов народного творчества;
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- ведение издатепьской, информащошой деятеJIьЕости, выIryск и распростр€шение почат-

ной, а тЕIкже аудио и видео продд(щ социzIJIъIIого, нау{ного, уrебного и производственно-
экономического харzжтера на безвозмездrой основе;

- разрабоТка и подГотовка проектов и прогрilпdм, относящихся к предмету деятельности
Оргштизаци\ для полyIениJI |pEtHToB;

- ведеЕие банка информационно-aIнЕIлитических данньIх по различным аспектам деятель-
ностИ граждансКих эконоМическиХ структуР материкоВой РоссиИ и Крыма, окa}зание содействия

в информационном обеспечении;
- организация консультационньIх центров, деятельность KoTopbD( направлена на решение

проблем и внедрение инициатив и инноваций в социальной сфере;

- разработка предложений шо экономическому стимулированию сотрудничества росСиЙ-
ских предпринимателей со структ}рами в Ресгryблике Крьпu, ос)дцествJuIющих социальные об-

щественно-полезные прогрчlN{мы.

2.З. Оргшrизация может oc}цIecTBJuITb приносящую доход деятельность лишь постольку,
поскольку это сJIужит достижеЕию уставньтх целей, рщи которьж она соЗдана, и сооТВеТСТ-

вуюIцyIо этим цеJUIм.
2.4. К приIIосящей доход деятельности Организации относятся: консультирование по во-

пpoczll\{ коммерческой деятельности и уflрlшления в соответствии с предметом деятельносТи
Организации, деятельность tIо оргitнизации конференций, семинаров и выставок, а также при-
обретение и речrлизация ценньD( бумаг, иNгуIцествеIIньD( и неимущественньIх прш, rIастие в хо-
зяйственньтх обществах.

Отдельные виды деятельности могут осуществJuIться Организацией только на основании
специальньш р.lзрешений (лицензий).

2.5. При превышении доходов Организации над ее расходrlN,Iи сумма превышения не поД-

лежит распределению между его Iшенами, а направJIяется на ре€rпизацию уставньrх целеЙ, ради
KoTopbD( Организачия создана.

3. прАвА оргАнизАции

3.1. Щля осуществления устaIвньж целей ОрганизациrI имеет прrlво:

- свободно распрострtlнrlть информацию о своей деятельности и открыто пропаганДиро-

вать свои цели и предмет деятельности, изложенные в настоящем Уставе;
- участвовать в выработке решений органов государственной власти и оргчlнов местного

сilпdоуtlравления в порядке и объеме, предусмотренном действующим законодательстВоМ;
- r{реждать средства массовой информации и осуществJuIть издательскую деятельносТь;
- предстitвJUIть и защищать прЕIва Организации и законные интересы своих тшенов в феде-

рЕIльньж органах государственной власти, органах государственной власти Республики Крьпrл,

органаХ местного счlмоупрЕtВления и муниципt}льЕьIх образований, общественньD( объединени-

ях;
- всту11ать в международные общественные объединения, устанавливать прямые контЕlкты

и связи, заключать соответствующие соглашениrI;
- выстуtIать с инициативами по рtLзлиtIным вопросЕlм общественной жизни, вносить пРед-

ложения в органы государственной власти и органы местного сtlмоуправления;
- саN{остоятельно опредеJuIть организационную структуру Организации, формироваТь

штатныЙ аппарат, решатЬ вопросЫ оплатЫ труда и материальногО поощрения штатЕьD( работ-
ников;

совершать сделки, а также ины9 юридически значимые действия, соответствуюЩие Ус-
тilвным цеJuIм и предмету деятельности Организации и не противоречащие действуlощемУ за-

конодательству Российской Федерации; 
.i

- в порядке, установленЕом действу,ющим законодательством, ос)лцествJIять прИносяЩую

доход деятепьность в цеJutх достижения уставньIх задач Организации;
- создавать другие юридические лица, rIаствовать в других юридических лицilх, создавать

филиалы и открывать представительства Организации, а также вступать в союзы, ассоциации;
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- ос)дцествJIять сбор лобровольньD( взносов и пожертвоваrrий дJIя поддержки и развития
Оргаllизации, проводить рабоry по привлечению инвесторов и спонсоров дJuI реЕrлизации при-
оритетньD( проектов и прогрчrмм, соответствующих цеJIям деятепьности ОрганизыJии;

- осуществJIять деловые контакты, в том rмсле и с зарубежными физическими и юридиче-
скими лицЕrми и )ластвовать в ре€rпизации различньD( IIрограNIм гIо BoпpocEllvI, входящим в ком-
петенцию Организации;

- оргilнизовывать, yIacTBoBaTb и проводить конференции, лекции, аукционы, выставки,
BcTpeItи, вечера дружбы, семинары, круглые столы, фестивали, прозентации и другие мероприя-
тия по вопросчlN{, относящимся к предмету деятельности Организации;

- осуществJшть в полном объеме полномочия, предусмотренные законilNIи об обществен-
ных объединениях.

4. ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

4. 1 . Организация обязана:
- соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нор-

мы международного права, касающиеся сферы своей деятельности, а также нормы, rrредусмот-

ренные настоящим Уставом;
- ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспеtмвать дос-

туIIность ознакомления с укitзilнным отчетом ;

- ежегодно информировать оргzш, принявший решение о государственной регистрации
Организации, о продолжении своей деятельности с укr}занием действительного места нахожде-
ния постоянно действующего руководящего органа, его Е€Lзвания и данньD( о руководитеJuIх
Организации в объеме сведений, вкJIючаемьIх в единый государственный реестр юридических
лиц;

- представJIять по запросу органа, принявшего решоние о государственной регисц)ации
Организации, решеншI оргtlнов управления и должностньIх лиц Организации, а также годовые
и квартi}пьные отчеты о своей деятеJIьности в объеме сведений, представJUIемьrх в налоговые
органы;

- информировать орган, пришIвший решение государственной регистрации, об объеме де-
нежньIх средств и иного имущества, поJIученньIх от иностранньIх источников, о цеJUж расходо-
ваниJI этих денежIlьж средств и использованиlI иного илчrуIцества и об их фактическом расходо-
вании и использовании по форме и в сроки, которые устЕtновлены уполномоченным федераль-
ным органом исполнительной власти;

- информировать орган, rrринявший решение о государственной регистрации Организа-
ции, об изменении сведений, содержатцихся в едином государственном реестре юридических
лиц, за искJIючением сведений о поrгуrенньIх лицензIбIх, в точение трех дней с момента таких

- доrrускать представителей оргаЕа, принявшего решение о госуiарственной регистрации
Организации, на проводимые Организацией мероп риятияi

- окalзывать содействие представитеJuIм органа, принимающего решение о государствен-
ной регистрации Организации, в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с дости-
жением ycTitBнbIx целей и собшодением законодательства Российской Федерации.

5. члЕны оргАнизАции.
ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ

5.1. Членами Организации могуt быть граждане Российской Федерации, иностранные
граждане, лица без грiDкданства, законно находящиеся в Российской Федерации, достигшие
возраста 18 лет и юридические лица - общественные объединения, раздеJuIющие уставную цель
Организации и принимЕtющие {жтивное rIастие в ее деятельности.

5.2. Членство в Организации явJIяется добровольным. Прием в члеЕы Организации осуще-
ствJuIется на основании личного зЕUIвJIения физического лица или з€UIвлени;I уrтолномоченного
представитеJuI юридического лица на имя ПредседатеJuI Совета Организации, содержащего во-
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JIю зttявЕтеJUI о вступлении в Организацию и его обязательства об исполнении им положений и

требовапий настоящего Устава.
Стаryс Iшена Организации приобретается после выIIесения решения Советом Организа-

ции о пришIтии зtuIвитеJuI в тIлены Оргаrrизации. Члену Организации вьцается Iшенский билет

единого образца.
5.3. Член Организации имеет прtlво:
- принимать )ru{астие в Общих собршrиях Оргшrизации;
- участвовать в управлеЕии делtlми Организации, избирать и быть избранньш в оргаЕы

уtIравления и контрольно-ревизионный орган Организации;
- щаствовать в разработке и реализации проектов и прогрЕtмм Организации;
- лично гIаствовать при обсуждении вопросов, касающихся его прав и обязанностей;
- впрЕtве на paBHbD( началах с другими tIленаN{и Оргшrизации безвозмездно пользоваться

окЕ}зываемыми ею усJIугами, использовать ее материЕlJIьно-техническуrо базу;

- вносить предложения в .rпобые органы Организации по вопросам, связанным с деятель-
ностью Организации;

- полlrq416 информацию о деятельности организации и знакомиться с ее бухгалтерской и
иной документацией;

- обжа.rrовать решениlI органов Организации, влекущие гра)кданско-правовые последствия,
в сJIr{аrIх и в порядке, которые предусмотрены зtжоном;

- требовать, действуя от имени Организации, возмещения причиненньтх Организации

убытков;
- оспаривать, действуя от имени Организации, совершенные ею сделки по основаниям,

предусмотренным действующим зttконодательством, и требовать применениrI последствиЙ их
недействительности, а также применениJI последствий недействительности ничтожньтх сделок

Организации;
_ добровольно вьйти из состава тшенов Организации в любоо время, известив об этом Со-

вет Организации в письменЁой форме.
5.4. Члены Организации обязалrы:

- соблюдать Еормы настоящего Устава и иные локЕlльные акты Организации;
- активно содействовать реt}лизации цели деятельности Организации;
- rIаствовать в образовании иL{уIцоства Организации в необходимом рЕ}зморо в порядке,

способом и в сроки, которые предусмотрены действующим законодательством, в частности
своевременно и в полном объеме уIIлачивать тшенские и иные иNtуIцественныо взЕосы в размере
и порядке, устаЕовленном Общим собранием Организации; /

- не рzвглаrпать конфиденциальную информацию о деятельности Организащии;
- rIacTBoBaTb в пришIтии корпоративньD( решений, без которьп< Организация не Может

продолжать свою деятельность в соответствии с зtжоном, если гIастие Iшена Организации не-

обходимо дJuI принятиJ{ таких решений;
- вьшолнять решения органов управления Организации,)
- принимать участие в мероприятиях, проводимьж по решению органов уIIравлениJI Орга-

низации;
- не совершать действLuI, заведомо направленные на нанесение ущерба деятельности и tIB-

торитету Организации;
_ не совершать действия (бездействия), которые существонно затрудняют или делаюТ не-

возможным достижение целей, ради KoTopbD( создана Оргшrизация.
5.5. Член Организации вправе в лпобое BpeMrI рыйти из Организации. ,Щля этого член Ор-

ганизации (физическое лицо - лично, а юридическое JIицо - через уrrолномоченного представи-

теля) направJIяет на имJI Председатоля Совета соответствующее зzulвление о н€lNIорении вьЙти
из Организации.

5.6. Член Организации может быть иск;почеЕ из Организации по решению Совета Орга-

низации, принятого 2lЗ присуствующих на заседании члеIIов Совета Организации, на основа-
Еии представления Председателя Совета, в следующих слr{fftх:

- осуществлениJI действий, противоречащих цеJuIм и предмету деятельности Организации;
- несоблюдениJI положений Устава Организации;

t
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- ЕеиспоJIЕецпя п;Iп ЕеЕадJIежащего испоJIнения Iшеном Организации возложенньIх на не-

rо обязашосrей, lшбо В осJдцествлеЕии Iшеном Организации действий, пршrо наносящих

ущерб и (иш) мора-iьньй вред другIлI\,{ 
тIленаN4 Организации и (или) самой Организации;

- невьшолнения обязанности по уплате тшенских и иньD( имущественньIх взносов в тече-

ние трех месяцев с момента истечения срока уплаты, установленньD( органаI\4и уIIрЕtвления Ор-

ганизации;
- невыполнеЕия решений органов управлениrI Организации (Общего собрания, Совета,

Председателя Совета Организации).
5.7. Совет Организации обязан в досятидневный срок со дня принятия решеЕия о прекра-

щении членства в Организации направить лиЦУ, прекратившему IшеЕство в Организадии, уве-

домление, содержащее данное решение.
5.8. В сJIгIае вьuIвJIениrI в деятельности Imeнa Организации незнаIмтельньIх или сУЩеСТ-

BeHHbIx нарушонИй настояЩего Устава, решений Общего собрания Организации, иньD( органов

ОрганизаЦии, выра)КающихсЯ в неиспоЛнениИ или ненаДлежащеМ исполнении Iшеном Органи-

зации возложепньIх на него обязанностей, Совет Организации вправе по результатам проверки:

- выносить решения, обязывающие члеFIа Организации устранить вьUIвленные нарушения,

устаIIавливать сроки устранениrI таких нарушений;
- выносить предyгIрежденио тшену Организации;
- приостанавливать тшенство в Организации с укttзtшием притIины и сроков их приОСТа-

новления.
5.9. В сJIгIае добровольЕого вьIходаили искJIючениrI членов из Организации, уплачоЕIIые

вступительные, Iшенские и иные иNIуIцgственные взносы не возвращаются и иХ поJIнОМОIIИЯ И

(или) полномочия их rrредставителей в органах упрzшления и контроля Организации прекра-

щЕtются.

б. оргАны упрАвлЕния и контрольно-рЕвизионныЙ
ОРГАН ОРГАНИЗАЦИИ

6.1. Общее собрание Организации.
6.1.1. ВысшиМ органоМ уtIравлеЕИrI ОрганиЗации явJUIется Общее собрание Ешенов Орга-

низации (далее - Общее собрание Организации), проводимое не реже одного pzшa в год. Реше-

ние о ее созыве Общего собрания принимается Советом Организации.
общее собрание Организации правомочно, если на нем прис},тствуют более половины

тшенов организации. ,/

6.1.2. Совет Организации обязан не позднее, чем за 15 (пятнадцать) дней известить тшеноВ

организации о форме проведения Общего собрания Организации (о.шrое или заочное голосова-

ние), о дате, месте проведения и IIовестке дня Общего собрания в порядке, установленном Со-

ветом Организации.
уведомление тшенов Оргалrизации о проведении Общего собрания с указzшием содержа-

ниJI выносимьIх на обсуждение воIIросов может осуществJIяться в письмеЕной форме (поT говые

открытки, письма), посрsдством соответствующих сообщений по электронной почте или пугем

оповещения по телефону.
6.1.3. Внеочередное Общее собрание Организации созывается Советом Оргшrизации:

- по требованию Председателя Совета Организации;
- по требов€rнию Генерального директора Организации;
- по рошению Совета Организадии;
- по решению контрольно-ревизиоЕного оргЕша Организации;
- по инициативе одной.трети тшенов Организации.
6.I .4. К компетенции Общего собрания Организации относятся:

6.1.4.1. определение ocHoBHbIx и приоритетIrьIх наIIравлений деятельности Организации,

принципов формиров.шIия и использовЕшия ее имущества;
6.|.4.2.уrВерждение Устава Организации, внесение в него изменений и дополнений;
6.1.4.З. определеЕие порядка приема в состав членов Организации и исключения из числа

ее тшенов;



-
8

6.1.4.4. избрание на 4 (четьтре) года Председателя Совета Организации, чJIенов Совета Ор-

гurнизации, контрольно-ревизионЕого оргапа, других оргаЕов организации (кроме Генерального

директора Организац ии) п досрочное прекраrцение их полномочий ;

6.|.4.5. принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначенИИ ли-

квидационной комиссии (ликвидатора) и об угверждении ликвидационного баланса;
6.1.4.6. принятие решений о pa:tмepe и порядке уплаты Iшgнilми Организации tшенских и

имущественньD( взносов;
6.|.4.'l. уrверждение Положения о контрольно-ревизионном органе Организации.
6.1.4.8. заслуIпивание отчетов Совета, контрольно-ревизионного органа и ГенераJIьного

директора Организации.
Вопросы, указанные в подttунктах 6.1 .4.1 - 6.1.4.6 относятся к искJIю.rительной компетен-

ции Общего собрания Организации и не мог}т быть переданы им дJLя решения другим органапd

Организации
6.1.5. Решения на Общем собрании Оргаrrизации приним€lются простым большинством

голосов от присутствующих Iшенов Организации. Каждьй.шен Организации имеет на ОбЩем
собрании один голос.

Решения по вопросаN,I искJIючительной компетенции Общего собрания Организации при-

нимаются квалифицированным большинством в 2/3 голосов тtленов Организации, присутст-
вующих на Общем собрании Оргаrrизации)при нitличии кворума.

Решения Общего собрания оформrrлотся протокол{lN,Iи и подrrисыв€lются председателем и
секретарем Общего собрания, избираемьшrи на Общем собрании Организации. Форма голосо-
ваниJI (открытая tали таiл:яая) определяется Общим собранием Организации. Приглашенные ли-

ца в голосоваЕии не уIIаствуют.
6.1.6. Общее собрание вправе на своем заседании рассмотреть rпобой вопрос деятельности

Организадии, если это не противоречит Уставу, пришIть по нему решение, обязательное дJuI

органов управления, контрольно-ревизионного органа и членов Организации.
6.|.7. Решение Общего собрания Организации может быть принято без проведеЕия собра-

ния путем проведениlI заочного голосовчIния (опросныпл гrугем), за исключеЕием принятия ре-
шений по вопросаNI исюIючительной компетенции Общего собрания Организации. Такое голо-

сование может быть проведено пуtем обмена док}ментilп,Iи посредством почтовой, телеграф-

ной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи, обеспечивающеЙ аугентиtIность

IIередЕIваемьD( и принимаемьD( сообщений и их документtIльное rrодтверждение.
6.1.8. Порядок проведениrI заочного голосовчшия должен предусматривать обязательность

сообщения всем тшенам Организации предлагаемой повестки дня, возможность ознiжомJIения

всех членов Организации до начала голосовiшия со всеми необходимъЙи информацией и маТе-

ричlл€lN{и, возможность вносить предложения о вкJIючении в повестку дня доIIолнительньIх вО-

просов, обязательность сообщенI,IJI всем ImeHilNI Оргаrrизации до начаJIа голосованиJI изменен-
ной повестки днrI, а также срок окончания процедуры голосованиr{.

6.1.9. В протоколе о результатах заочного голосования должны быть указаны:
- дата, до которой принимались документы, содержащие сведения о голосовании на Об-

щем собрании Организации;
- сведениJI о лицtlх, принlIвших )пIастие в голосовании;
- результаты голосования IIо каждому воIIросу повестки дня;
- сведеЕия о лицilх, проводивших подсчет голосов;
- сведения о лицах, подписавших протокол.
6.2. Совет Организации.
6.2.|. Постоянно действующЙй руководящим органом Организации явJIяется Совет Орга-

низации, избираемый Общим собранием из числа ImeHoB Организации сроком на 4 (четыре) го-

да, в cocTilB которого входят: Председатель Совета Организации, Генеральный директор Орга-
низации и tшены Совета. Совет Организации подотчетен Общему собранию Организации.

Количество IшеIIов, Совета, порядок их избраниrI и досроIшое прекращение их полномо-
.шй опредеJIяются общим собранием организации. Члены Совета избираются на общем соб-

рании 2/3 голосов от присуtствующих ImeHoB Организации при нЕlличии кворума.

t
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6.2.2. Совет Организации в JIице Председателя Совета осуществJuIет права юридического
JIица от имени Организации и испоJIняет ее обязанности в соответствии с настоящим Уставом.

6.2.З. Совет созывается Председателем Совета Организации. Совет правомочен, прини-
мать решения, если на его заседiшии rrрисуtствуют более половины состава его члеIIов.

Заседаrrия Совета проводятся по меро необходимости, но не реже одного р€ша в квартал.
Заседание Совета ведет Председатель Совета Организации.

Решения принимаются голосованием в открытой форме простым большинством голосов
присуtств}.ющих на заседании Iшенов Совета rrри нЕrличии кворумa, кроме сJIгIаев, предусмот-
peнrlbD( настоящим Уставом.

6.2.4. Совет Организации :

- решает текущие вопросы, направленные на реализацию задач Организации в соответст-
вии с настоящим Уставом;

- разрабатываот планы и fiрограммы проведениlI мероприятий по обеспечению выполне-
ния решоний Общих собраний Организации;

- распоряжается имуществом и средствапrи Организации, опредеJuIет направления расхо-
дования деЕежньD( средств Организации;

- уrверждает целевые программы и оrrредеJulет истоrшики их финансиров€lния;
- избирает из состава Совета Организации на 4 (четыре) года с прЕIвом пролонгации Гене-

рального директора Организации и досрочно пpeкpaTrlaeT его полномочия;
- рассматривает и угверждает смету доходов и расходов Организации;
- принимает решение о проведении Общего собрания Организации, опредеJIяет повестку,

дату, место и форму проведениJI Общего собрания Оргшrизации;
- принимает в IIлены Организации и искJIючает из tшенов Организации;
- уrверждает годовые отчеты и бу<галтерскую (финансовую) отчетность Организации;
- принимает решение о создании юридических лиц, об r{астии Организации в других

юридических лицах, о созд{lнии филиалов и об открытии представительств Организации;
- уtверждает аудиторскую организацию илииндивидуапьного аудитора Организаrдии;
- принимает решение о передаче иN{уIцества Организации в оперативное упрzlвление фи-

лиatлов и IIредставительств;
- нz}значает р}ководителей филиалов и представитель9тв Организаrдии;
- по rrредставлеЕию Председателя Совета или Генерального директора Организации уt-

верждает внугренние документы Орга.тлизации, реглаN4ентирующие её деятельность;
- обеспечивает привлечение инвестиций длlя финансирования проектов и программ Орга-

- формирует штатньй аппарат Организации;
- принимает меры к рiввитию маториЕrльно-технической базы Организации;
- решает спорные вопросы и конфликтЕые ситуации между tшенаNIи Организащии.

Совет Организации впрЕIве принимать решения по другим вопросЕl]\4 деятельности Органи-
зации, не отнесепным к искJIючительной компетенции Общего собрания Оргапизации.

6.2.5. Решения Совета Организации оформляются tIротоколч}ми и подписываются Предсе-
дателем Совета Организации.

6.2.6. Председатель Совета Организации.
6.2.6.I. Председатель Совета ОрганизаI;;ии, избираемьй Общим собранием сроком на 4

(четыре) года2l3 гопосов членов Организации, rrрисутствующих на Общем собрании, осущест-
вJIяет общее руководство деятельностью Организации.

Одно и тоже лицо может бьrгь переизбрано в качестве ПредседатеJuI иlили члеЕа Совета
Организации неограниченное количество раз.

6.2,6.2. Председатель Совета Организации:
- возглавJuIет Совет Организации, председательствует на заседаниях Общего собрания и

Совета Организации;
- угверждает финансовый план Организации и вносит в него изменения;
- распределяет обязанности можду членаNdи Совета и должностными лицЕtми Организации;
- организует поиск партIIеров Организации и проведение с ними переговоров по вопро-

сам их финансового и иного }пIастия в деятельности Организации;

lr
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- осущoствJIяет контроль за своевременным формировЕшием, консолидацпеiт.иисполIIени-

ем сметы Федерации;
- принимает решения об устшrовлеЕии и поддержаЕии связей с международными и зару-

бежньшrи организациями, общественными и иными организациями.
Председатель Совета вправе принимать решение по другим вопросам деятельности Орга-

низации, не отнесенным к компетенции Общего собрания и Совета Организации.
6.3. Генеральный директор Организации.
6.3.1. Единоличным исполЕительным оргЕlном Организации явJuIется ГенеральныЙ дирек-

тор Организации, избираемый Советом Организации из состава его Iшенов 2/3 голосов ашенов

Совета, присугств},ющих на заседании Совета Организации, при нчtличии квор}ма.
6.З .2. Генеральный директор Организации:
- без доверонности предстilвJulет интересы Организации в отношенIб{х с государственны-

ми, общественными, иными организацижуIи и физическими лицами;
- закJIючает от имени Оргаrтизации соглашения, договоры, контрЕIкты, ведёт переговоры,

совершает сделки, вьтлаёт доверонности;
- распоряжается имуществом и средствшrи Организации в пределах, определённых реше-

ниями Совета, имеет гIраво первой подписи финансовых документов;
- открывает расчётньй, валютньй и иные счета Организации в банковских учрождениях;
- издаёт rrрикч}зы и даёт }казания, обязательныо дJI;I исполнения всоми работникалли Орга-

низации;
- разрdбатывает и },тверждает штатное расписание, устанавливает должностные окла-

ды, а также размеры материЕrльного поощрения штатньпс работников Организации в предепЕж

сметы, утвержденной Советом, а также налагает на работников,Организации взыск€шI4я;

- обеспечивает подготовку и проведение Общих собраний и заседаний Совета Организа-

ции;
- обеспечивает реализацию уtвержденньгх Советом и Общим собранием планов, прогр€lNlм

и мероприятий Организации;
- организует учет членов Организации, уrтлату членских взносов, ведет реестр членов Ор-

ганизации;
- принимает IIа рабоry и рольняет с работы работников Организации, угверждает их

должностные обязанности;
- rrринимает решениlI о предъявлgнии от имени Оргаrrизации претензиiт. и исков к юриди-

ческим лицам к граждЕш€lNI;

- несет ответственность в пределах свой компетенции за испоJIьзование средств и иму-

щества Организации в соответствии с ее уставными цеJuIми;
- ежегодЕо информирует орган, принимающий решения о государственной регистрации

некоммерческих оргЕшизаций, о продолжении деятельности Организации с указанием действи-
тельного места нахождениlI постояЕно действующего руководящего органа, его названия, о

персонч}льном составе руководящих оргЕIнов и данньIх о руководитоле Организации в объеме
сведений, вкJIючаемьD( в Единый государственньй реестр юридических лиц.

Генера_пьный директор Оргаrrизации вправе гIринимать решение по другим вопросilN{ дея-
тельЕости Организации, не отнесенным к компетенции Общего собрания, Совета и Председа-
теля Совета Организации.

6.З.З. В сrгуrае отсуtствия Председателя Совета в связи с командировкой, болезнью, от-
пуском, его обязанности выполняет Генеральный директор Организации.

При выполнении функций Председателя Совета, назначенный решением Совета Органи-
зации Генеральный директор действует в пределах своей компетенции и компетеIIции Предсе-

датеJuI Совета Организации, определенньD( настоящим Уставом.
6.4. Контрольно-ревизионный орган Организации.
6.4.|. .Щ.пя осуществления контроJIя за уставной и финансово-хозяйственной деятельно-

стью на Общем собрании Организацииизбиoается сроком на 4 (четыре) года Ревизор или Реви-
зионнЕuI комиссия Организации в количестве трех человек - Председатель Ревизионной комис-
сиии два члена.

иs
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6.4.2. Ревизионная ко}{llссllя (Ревliзор) Организации следит за соотtsетствием деятельно-
сти Организации ее уставной це-llr. контро--rирует организацию у{ета и отчетности.

6.4.3 Ревизионная комиссрlя (ревизор) Организации вправе потребовать от должностныхлиц Организации, а должностные Jица Организации обязан", прaдоarавить Ревизионной ко-
миссии (ревизору) докуиенты Организации, находящиеся у них.

6.4.4. Ревизии осуществJIяIются не реже одного рша в год.
6,4.5. Членами Ревизионной комиссии (Ревизором) не моryт быть

зации, а IшeH Ревизионной комиссии (Ревизор) не может быть чlrеном
также работником Организации.

6,4,6. Ревизионнzш комиссия (Ревизор) подотчетна Общему собранию Организации. Реви-
зионнаЯ комиссиJ{ (Ревизор) в своей деятельЕОсти руководствуется Положением, утвержденЕымОбщим собранием Организации.

6,5, По решеЕию Общего собрания Организации полномочия ее органа могуг быть дос-
рочно прекращены в сJIг{€uгх грубого нарушеЕиrI этим оргtlном своих обязанностей, обнару-
жившейсЯ неспособНости К IIадлежятцему ведению дел или при наJlичиииЕьD( серьезЕьIх осно-
ваrrий.

7. СРЕДСТВА И ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ
7.1. ОрганизациrI в соответствии с действующим зiжонодательством Российской Федера-

ции может иметь в собственности земельные участки, здч}нIUI, строеЕиrI, сооружения, жилищ-ный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, оргтехнику, имущество кулъти)но-
просветиТеJIьногО и медициНскогО нu}значения, денежные средства, €кции, другие ценные буrа-
ги и иноО имуществО, необходИмое дJUI материiLлЬного обесПечениЯ деятельности Оргапизации.

7,2, В собственности Оргапизации могуг также находиться rrреждения, издательства,
средства массовоЙ информаЦии, создilВаемые и приобретаемые за счет средств Организации в
соответствии ее с уставной целью.

7. 3. Источникttми формирования средств Организации явJUIются :

- вступительные, членские и имущественные взносы;
- добровольные взносы и пожертвования;
- постуtIления от проводимьD( в соответствии с Уставом Организации семинаров, конфе-

ренций, лекций, выставок, аукционов и иньD( мероприятий;
- доходы от приносящей доход деятельностъ Организации;
- доходы от граждilнско-правовьIх сделок;
- Дрfгие, не запрощенные законом, поступлеЕия.
средства Организации расходуются по смете, угвержденной Советом Организации, и на-

правJuIются на обеспечение деятельности Организации.
7.4. Вступительные, Iшенские, добровольные, иные ип{уIдественные взносы и пожертвова-

ниrI возврату Ile подлежат.
7.5. Собственником имущества Организации явJU{ется

член Организации не имеет права собственности на долю в
низации.

7.6. Доходы от приносящей дохоД деятельности Организащии не могуг перераспредеJUIть-
ся между чпенЕ}ми Организации и должны использоваться только дJUI достижения ycTitBHbD( це-
лей. Щопускается исrrолъзование средств на благотворительные цели.

7.7. Организация ведет r{ет доходов и расходов приносящей доход деятельности.

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙИ ДОПОЛНЕНИЙ
_ ,: в устАв оргАнизАции

8,1. Решен""ло 
"rr.фнии 

изменений и дополнений в Устав Организации принимается на
ОбщеМ собраниИ Органиiации квалифицированньтм большинством в 2/3 голосов Iшенов Орга-
низации, присугствующих на Общем собрании Организации,принi}личии кворума.

8,2, Измененияидополнения, внесенные в Устав Организации, подлежат государственной
регистрации в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

члены Совета Органи-
Совета Организации, а

Организация. Каждьй отдельньй
имуществе, принадлежаrцего Орга-

I
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9. РЕОРГАНИЗЩИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

9.1. Реоргiшизация Оргаrшзации и её ликвидация осуществJIяется в соответствии с Граж-
дilнским кодексом Российской Федерации, Федеральными закончlNIи кОб общественньD( объе-
динениях>>, <<О некоммерческих организацияю) и другими з€жонодательными ,IктчlIuи Россий-
ской Федерации.

9.2. ОрганизациrI может быгь преобразована в ассоциацию (союз), автономную некоммер-
ческую оргtш{изацию или фонд.

9.З. РеорганизациJI и ликвидация Организации происходит по решепию Общего собрания,
если за данное решение rrроголосоваsю 2lЗ Iшенов Организации, rrрисуtствовавших на Общем
собрании, при н€rлиIми кворума.

9.4. Организация считается реорганизованной, за исключением слrlaш реоргiшизации в

форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридиtIеских

лиц. Имущество Организации после её реорганизации переходит к вновь вознишпим юридиче-
ским лицzlN{ в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации.

9.5. В сJIr{ае и порядко, уст€шовленном законодатеJIьством, ОрганизациrI может быть лик-
видирована по решению суда.

9.б. Общее собрание или суд нiLзначают ликвидациоЕную комиссию (ликвидатора) и уста-
нztвливают в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации порядок и сроки
ликвидации Организ ации.

9.7. С момента нiLзначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней переходят всо
полномочия по управлению делами Организации. Ликвидационн€ш комиссия (ликвидатор) по-
мещает в органах rrечати, в которьIх публикуются дz}нные о государственной регистрации юри-
дических лиц, сообщение о ликвидации Организы\иии о порядке и сроке заявления требований
ее кредиторами.

Ликвидационная комиссIбI (ликвидатор) в установленном порядко оцонивает ип,f}тцество
Организации, вьLявJuIет её дебиторов и кредиторов и рассчитывается с ними, принимает меры к
оплате долгов Организации третьим лицttм, cocTaBJuIeT tIромежугочньй ликвидационный и ли-
квидаJдионньй ба-пансы и представJuIет их на утверждение органу, принrIвшему решение о лик-
видации Организации.

9.8. Решение Общего собрания о ликвидации Организации напрчlвJuIется в орган, приняв-
ший решение о государственной регистрации Организации, дJuI искJIючения её из единого го-
сударстве}Iного реестра юридических лиц.

9.9. Имущество и средства, ост€}вшееся в результате ликвидации Организации, rrосле

удовлетворения требований кредиторов наIIравJшIется на цели, предусмотренные настоящим
Уставом иlитм на благотворительные цели. Решение об использовании оставшегося имущества
публикуется ликвидационной комиссией (ликвидатором) в печати. В сrцrчае если использование
иN{уIцества ликвидируемой Организации в соответствии с ее )чредительными документаI\4и не
представJuIется возможным, оно обращается в доход государства.

9.10. ЛиквидацрuI Организации считается завершённой, а ОрганизацшI прекратившей своё
существование после внесениlI об этом записи в единый Государственный реестр юридических
лиц.

}
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